
THE TRELLIS AND THE VINE 
Chapter 8 Study Guide 

1. What	
  are	
  the	
  negatives	
  if	
  any	
  of	
  the,	
  pastor	
  as	
  service-­‐providing	
  clergyman	
  model	
  
referred	
  to	
  in	
  this	
  chapter?	
  

2. What	
  are	
  the	
  negatives	
  if	
  any	
  of	
  the,	
  pastor	
  as	
  CEO	
  model	
  referred	
  to	
  in	
  this	
  chapter?	
  

3. What	
  are	
  the	
  negatives	
  if	
  any	
  of	
  the,	
  pastor	
  trainer	
  model	
  referred	
  to	
  in	
  this	
  chapter?	
  

4. Look	
  at	
  the	
  three	
  models	
  of	
  pastoral	
  ministry	
  described	
  on	
  pages	
  94-­‐101.	
  How	
  
would	
  you	
  describe	
  the	
  pastoral	
  model	
  at	
  Harvest?	
  

5. Do	
  you	
  think	
  the	
  pastoral	
  model	
  at	
  Harvest	
  fits	
  in	
  one	
  of	
  these	
  categories,	
  or	
  is	
  it	
  a	
  
mixture?	
  

6. “Sunday	
  sermons	
  are	
  necessary	
  but	
  not	
  sufficient”	
  (p.	
  102)	
  Do	
  you	
  agree?	
  Why	
  or	
  
why	
  not?	
  What	
  scriptures	
  support	
  your	
  position?	
  

	
  

7. What	
  could	
  our	
  church	
  learn	
  from	
  the	
  example	
  of	
  Richard	
  Baxter	
  (pp.	
  104-­‐107)	
  

8. If	
  we	
  conducted	
  an	
  internal	
  audit	
  of	
  all	
  of	
  our	
  programs,	
  activities,	
  and	
  structures	
  
and	
  assessed	
  them	
  against	
  the	
  criteria	
  of	
  gospel	
  growth	
  what	
  do	
  you	
  think	
  we	
  would	
  
find?	
  

9. Why	
  is	
  it	
  important	
  for	
  the	
  pastor	
  to	
  have	
  co-­‐workers?	
  


